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Anpassungsstrategien an die Klimakrise im Jahr 2021 mit Clim’Ability Design

Alexandre Folmer, Clément Bernard und Clémence Pierre, Koordinatoren des Newsletters

Zur Klimakrise, die uns schon langer beschaftigt, kam letztes Jahr zusatzlich eine
Gesundheits- und Wirtschaftskrise; 2020 war also ein sehr ungewéhnliches Jahr.
Die Partner von Clim’Ability Design haben jedoch neue Mittel und Wege gefunden,
um Sie weiterhin bei der Bewadltigung des Klimawandels unterstiitzen zu
konnen, wie etwa eine neue Umfragekampagne im April 2020.

Das Projekt Clim’Ability Design, das vor gut einem Jahr gestartet ist, stitzt sich bei
seiner Arbeit auf die Ergebnisse des Projekts Clim’Ability, das von 2016 bis 2019
durchgefiihrt wurde. Ziel des Projekts ist es, die Arbeitsbedingungen und die
Entwicklung der Wirtschaftsraume am Oberrhein vor dem Hintergrund des
Klimawandels zu beleuchten. Das Projekt vereint zahlreiche Experten
unterschiedlicher Disziplinen (Architekten, Klimaforscher, Wirtschaftswissenschaftler, Geographen, Ingenieure,
Soziologen, Stadtebauer, etc.) Sie alle verfolgen das Ziel, innovative Anpassungsstrategien fiir kleine und
mittlere Unternehmen und Industriebetriebe aller Branchen zu entwickeln.

Der Klimawandel stellt auch im Jahr 2021 und in den Folgejahren eine der groBen Herausforderungen unserer
Zeit dar. Deshalb werden Sie auch in diesem Jahr (iber die Folgen des Klimawandels fir ihren Sektor und mégliche
Anpassungsstrategien informieren - in erster Linie Uber unseren
Newsletter, der dreimal pro Jahr erscheint. Uber diesen konnten wir Sie
auch im Jahr 2020 erreichen, auch wenn Prasenzveranstaltungen nicht
mdoglich waren. Wir unterstiitzen Sie ebenfalls bei der Konzeption und
der konkreten Umsetzung dieser Anpassungsstrategien, und zwar
interdisziplindr und transnational. Auch das Jahr 2021 wird nicht das
Ende der Gesundheits- Wirtschafts- und Klimakrise bedeuten, doch es
erdffnet uns neue Chancen fiir innovative Losungen hinsichtlich dieser
Krisen, die eng miteinander verbunden sind. Das gesamte Clim’Ability
Design-Team wird Sie auch dieses Jahr unterstiitzen und wiinscht
Thnen ein gutes und gliickliches Jahr 2021!

Ansprechpartner

alexandre.folmer@hydreos.fr

clement.bernard@hydreos.fr
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Kreative Losungsansitze im Unternehmen zur Anpassung an den
Klimawandel

Kreativitatstechniken sind Methoden zur Forderung und Entwicklung innovativer Ideen und Losungsansitze.
Im Unternehmen konnen sie eingesetzt werden, um Menschen aus unterschiedlichen Bereichen
zusammenzubringen, um gemeinsam Ideen zu einem bestimmten Thema zu generieren.

Nachfolgend finden Sie ein praktisches Beispiel zur Umsetzung von Kreativitdtstechniken im Unternehmen, die
auch fiir KMU geeignet sind. Dieses Beispiel wurde im Rahmen von Clim‘Ability Design entwickelt, dem
europaischen Projekt zur Anpassung von Unternehmen an den Klimawandel.

Klimawandel: Welche unerwarteten Folgen kann der Klimawandel fiir Ihr Unternehmen, Thren Umsatz oder
Ihre Ergebnisse mit sich bringen?

Diese Frage wollen wir zwei Stunden lang — im Rahmen einer Videokonferenz - erdrtern, auf Grundlage folgender
Methoden:

- Darstellung der kurzfristigen Perspektiven des
Klimawandels im geographischen Umfeld Ihres
Unternehmens;

- Uberlegungen anstellen zu den Folgen, die dies fiir
Ihren Arbeitsbereich haben konnte; fiir Ihre
Arbeitsweisen, die Unternehmensfiihrung, aber auch
fur die internationale Leistungsfahigkeit Ihres
Unternehmens;

- Einfiihrung in eine Kreativitétstechnik, anhand derer,
gemeinsam mit den Mitarbeitern, praktische
Lésungsmadglichkeiten entwickelt werden sollen.

Durch die Teilnahme an dieser Veranstaltung bekommen Sie auch Zugang zu den weiteren Angeboten des
Projekts Clim"Ability Design, wie z.B. eine Analyse der Anfalligkeit ihres Unternehmens gegeniiber Klimarisiken,
Installation von Sensoren zur Messung der Hitzebelastung, etc.

Melden Sie sich gleich an fiir eine der fiinf
Ansprechpartner Videokonferenzen, die von der elsdssischen
Industrie- und Handelskammer CCI Alsace
Eurométropole im Februar und Marz 2021
angeboten werden (die Termine sind in Planung
und werden an alle Interessierten ibermittelt). Die
Teilnahme ist kostenlos, eine Anmeldung ist jedoch
erforderlich. Die Teilnehmerzahl ist auf acht
Unternehmen pro Sitzung begrenzt.

a.roche@alsace.cci.fr p.gumber@alsace.cci.fr
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Die Methode des erfinderischen Problemldsens: ein Ansatz zur Entwicklung
innovativer Losungsansitze fiir klimawandelbedingte Auswirkungen

Die Auswirkungen des Klimawandels auf komplexe Systeme zeigen Ablauf der MCI-Triz-Methode
sich in der Regel auf ganz unterschiedliche Art und Weise. Im Projekt © A. Coulibaly
Clim’Ability Design arbeiten wir mit einem Innovations-Konzept

auf Grundlage der TRIZ-Methodik, zur Untersuchung des Phé&nomens Inventive Design-Projekt

mr Losung eines Problems
des Niedrigwassers und dessen Auswirkungen auf verschiedene
Aktivitaten, die von der Schiffbarkeit des Oberrheins abhdngen.

Kormpiexe Produkte oder Systeme AT
MCI-Triz ist ein partizipatives Entwicklungsmodell mit folgenden ""'"“"“"G"‘_;::'“""""W
Zielen: Sammeln von Daten und Kenntnissen aus mm;_md
unterschiedlichen wissenschaftlichen und technischen Bereichen, Lisungseinstellungen
Analyse der Kausalitatszusammenhénge und darauf aufbauend a ,.ﬁ.* |
Entwickeln von Losungsvorschldgen fir Probleme industrieller oder ""‘Y'K""":"“‘“m
gesellschaftlicher Art. Das Verfahren gliedert sich in sechs Paente m;\:{lhj::sﬁ:;m
grundlegende Schritte: 7 :
- Sammeln von Informationen bei reprasentativen Akteuren —_— Lcungslonzepte
des zu behandelnden Problems; /
- Erstellen eines Wissensgraphen; \ ...................... :
- Bestimmen von Bewertungsparametern und : von Pofenten |

_______________________

Handlungsparametern zur Einordung der Probleme auf
einer Skala nach ihrer Intensitat (oder Schwere) und entwickeln moéglicher Lésungen;

- Erstellen eines Widerspruch-Modells auf Grundlage der Analyse der Handlungsparameter und ihrer
Auswirkungen auf die Bewertungsparameter;

- Losen der Widerspriiche zur Entwicklung von Losungsmdglichkeiten;

- Bewerten der Losungskonzepte und bestimmen der Konzepte, die am geeignetsten erscheinen.

Die Anwendung dieser Methode auf die Problematik des Niedrigwassers geht (iber die klassische Anwendung der
TRIZ-Methodik hinaus. Sie erscheint uns jedoch fiir geeignet, aufgrund der unterschiedlichen Ebenen und
Akteure, die vom Klimawandel betroffen sind. Die Studie wird von einem interdisziplinaren Team aus Forschern
aus den Bereichen Ingenieurwissenschaften und Sozialwissenschaften geleitet. Unterstiitzt werden sie von
Unternehmen, die im Bereich der Logistik der Rheinschifffahrt tatig sind (Institutionen, Spediteure, Betreiber,

usw.)
Ansprechpartner
amadou.coulibaly@insa- florence.rudolf@insa- murielle.ory@insa-
strasbourg.fr strasbourg.fr strasbourg.fr
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Der Klimawandel muss, wie alle anderen Risiken, methodisch angegangen

werden
Die Gesundheitskrise hat gezeigt, wie Anzahl der hitzebedingten Unfélle im Sommerzeitraum (April-

Netzwerk aus lokalen, nationalen und

internationalen Verbindungen ist. Fehlt

ein Glied, ist die gesamte Kette

unterbrochen. Der Klimawandel kann

zu gleichen Fehlfunktionen in der

Wertschopfungskette Thres

Unternehmens fiihren. Ihre Rohstoffe { & R

und Infrastrukturen, Ihre Logistik, aber ‘ : ' o

vor allem Ihre Mitarbeiter sind v

potenziell anfallig fur die s =u szl

Auswirkungen  haufigerer und

intensiverer Extremereignisse. Ungeahnte Schwachstellen konnen sich aufzeigen und diese konnen,
aufgrund der beschleunigten globalen Erwdrmung in den letzten

2009 2010 2011 2012 2013 2014

Ihre Mitarbeiter sind Jahren, immer schneller und unerwarteter auftreten. Im Osten
regelméBig Risikosituationen Frankreichs, wo die globale Erwadrmung bereits +1,5 °C im Vergleich
ausgesetzt zur vorindustriellen Zeit betragt, werden Ihre Mitarbeiter sicherlich

INRS die Auswirkungen der heiBeren und trockeneren Sommer spiiren,

etwa durch: Midigkeit, Reizbarkeit, Konzentrationsschwierigkeiten,
hohere Fehlerquoten bei der Arbeit, Arbeitsunfdlle. Der starke
Anstieg der Arbeitsunfille in Hitzeperioden zeigt die direkten
Auswirkungen auf die Arbeitsbedingungen der Mitarbeiter: Die Zahl
der Unfille in Verbindung mit hohen Temperaturen ist in
Hitzeperioden vier Mal hoher.

Das Notfallmanagement in der Gesundheitskrise hat uns gezeigt, dass
schlechte Vorbereitung zu ernsthaften Funktionsstérungen fiihren
Artikel: L. kann. Auch in der Klimakrise ist es Zeit, das Krisenmanagement
f\:g:ti ée;tigl-“ des franzésischen zu antizipieren. Bei diesem Prozess finden Sie Unterstiitzung beim
L europdischen Projekt Clim'Ability Design {ber die elsassische
Industrie- und Handelskammer CCI Alsace Eurometropole und ihre
Partner. Wir helfen Ihnen, Antworten auf die richtigen Fragen zu finden, damit
Sie den Klimarisiken proaktiv begegnen kénnen: Sind Ihre Mitarbeiter durch die = Ansprechpartner
Auswirkungen des Klimawandels gefahrdet? Sind sie sich dessen bewusst? Welche
Arbeitspldtze sind von Wetterphdnomenen (Hitze, Kalte, Starkregen) und deren
indirekten Auswirkungen (umstirzende Baume, Netzausfélle, etc.) betroffen? | 2 on\at@alsace.cei fr
Verschaffen Sie sich einen Uberblick tiber Ihre aktuelle Situation, mit wenigen Klicks
in diesem Online-Fragebogen.
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Weiterfiihrende Information

Die Entwicklung der Jahresmitteltemperaturen in Deutschland, Frankreich und der
Schweiz - Wie sieht die Bilanz fiir 2020 aus?
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2020 ist meteorologisch gesehen, ein auBergewdohnliches Jahr, es liegt auf dem ersten oder zweiten Platz der
warmsten jemals gemessenen Jahre unserer Neuzeit:

- Das warmste gemessene Jahr in Frankreich seit 1900.
- Das warmste Jahr - auf gleicher Stufe wie 2018 - in der Schweiz seit 1864.
- Zweitwdrmstes Jahr in Deutschland sei 1880, gleich nach dem Jahr 2018.

In diesen 3 Landern, zu denen auch die Oberrheinregion gehort, wurden 9 der 10 warmsten jemals
gemessenen Jahre im 21. Jahrhundert registriert. ’
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Clim’Ability Design in aller Munde

Aktuelle Informationen
finden Sie auf unserer
Website & in den sozialen Ucor

Netzwerken uni.org/en/research/networks-and-

projects/climability-design/
»FROHE WEIHNACHTEN UND EIN

GUTES NEUES JAHR!”

“Nach diesem ungewéhnlichen Jahr suedlicher-

wiinscht Ihnen das Team von oberrhein.ihk.de/innovation/nachhaltigkeit/klimasc
hutz/europaeisches-projekt-clim-ability-design-

Clim’Ability Design ein gutes neues
Jahr  voller  Hoffnung  und
Trdume...”

4898400Texte

Den vollstandigen Artikel finden
Sie auf clim-

ability.eu/de/aktuelles-de Trophée des Irisés 2020: Risikokultur und

Klimawandel

Das 13. Informationsforum, organisiert von IdéalCo mit

g o dem Titel «Risques majeurs: informer pour
Clim*Ability Design offers an analysis of the risks to responsabiliser », fand an 9. und 10. Dezember 2020 online
which the company’s activity is exposed and the statt. Die Trophée des Irisés zeichnet jedes Jahr Aktionen
identification of adaptation measures to face Climate . . e .

Change. aus, die zur Information und Sensibilisierung der
CEOR MOREINEG: SIS ewssniees-cama Risikokultur in Frankreich durchgefiihrt werden.

Bei dieser Gelegenheit wurde das Projekt mit dem Titel
»~Commémoration des 100 ans des inondations de 1919-
1920 : Mémoire et culture du risque », (Die groBen
Hochwasser vor 100 Jahren: Erinnerung und Risikokultur),
an dem zahlreiche Teilnehmer von Clim'Ability Design und
Hochwasserrisikomanager der Region Grand Est beteiligt
waren, unter die vier nationalen Finalisten gewahlt. Das
gemeinsame Projekt der UHA, der SDEA, der Région Grand
Est und der Communauté d'Agglomération d'Epinal hat
schlieBlich zwar doch nicht gewonnen, die Veranstaltung bot
jedoch eine gute Gelegenheit, das Interreg-Programm
Clim'Ability Design auf nationaler Ebene bekannt zu machen.

FREE AUDIT

Loss v
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Zeitplan von Clim’Ability Design

Umfrage: Wie konnen wir Sie besser bei der Bewidltigung des Klimawandels
unterstiitzen?

KMU und KMI , Thre Meinung interessiert uns!

Nehmen Sie sich ein paar Minuten Zeit, um diese Umfrage zu beantworten, die im Rahmen des Projekts
entwickelt wurde; mit dem Ziel, Sie bei der Bewaltigung des Klimawandels zu unterstiitzen.

Diese Umfrage ermdglicht es Ihnen, Clim'Ability Design und insbesondere die bereits bestehenden
Klimadienstleistungen kennenzulernen.

Auf Grundlage Ihrer Antworten kénnen wir unsere Dienstleistungen noch besser an Ihre Bediirfnisse anpassen
und gemeinsam mit Ihnen neue Anpassungsstrategien fiir den Klimawandel entwickeln.

Vielen Dank im Voraus fur Ihre Teilnahme!

Je réponds a I’enquéte An Umfrage teilnehmen

Wir bleiben in Verbindung!

@ Auf unserer Webseite: clim=-ability.eu und auf unseren sozialen Netwerken: ﬁ @ o

@ Schreiben Sie uns an

<] Wenn Sie den Newsletter abonnieren méchten:

oder melden Sie sich bitteper E-mail an

Dépasser les frontieres, projet aprés projet / Grenzen Uberschreiten, Projekt fiir Projekt

Clim'Ability Design wird von der Europaischen
Union (ber den Européischen Fonds fiir
Regionalentwicklung (EFRE) im Rahmen des
Programms INTERREG V Oberrhein

Cofinancé par I'Union européenne

Fonds européen de développement régional (FEDER)
Von der Européischen Union kofinanziert
Europaischer Fonds fur regionale Entwicklung (EFRE)

Sie bekommen diese Nachricht, weil Sie Informationen tber das Projekt Clim‘Ability oder das Projekt Clim’Ability Design angefordert haben.
Entsprechend der Datenschutzgrundverordnung verarbeitet ClimAbility Design die personenbezogenen Daten, die fiir den regelméaBigen Versand
dieses Newsletters erforderlich sind. Wenn Sie keine weiteren Nachrichten mehr von uns bekommen machten, dann klicken Sie bitte hier.
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